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w sprawie: wprowadzenia Regulaminu oceny pracownikéw Ztobka Miejskiego w Czeladzi

Podstawa Prawna:

Na podstawie art. 69 ust.1, pkt 2 i pkt 3, w zwigzku z art.. 68 ust.2 pkt. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych (Dz.U. z 2013r. poz. 885) oraz Zarzadzenia nr 232/2015 Burmistrza Miasta Czeladz z
dnia 22 lipca 2015r. w sprawie wprowadzenia Polityki zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miasta Czeladz i

jednostkach podlegtych
Zarzadzam, co nastepuje
§1
Wprowadzam:

1. Requlamin okresowych ocen pracownikéw Ziobka Miejskieqo w_Czeladzi stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia

2. Wprowadzam takze Wykaz kryteriéw oceny pracy pracownikéw stanowigcy zatgcznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

3. Ocena bedzie prowadzona zgodnie z Arkuszem okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika
samorzadowego stanowigcy zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia, ktéry bedzie
znajdowat sie w aktach pracowniczych.

§2
Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikéw Ziobka Miejskiego w Czeladzi od dnia
01.10.2015r.
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